
JOVENS MULHERES NA 
LIDERANÇA  – GRANADA 

 Componentes do programa YWiL: 

Uma série de sessões de treinamento sobre 

os temas centrais do programa;

Um workshop para aprimorar a compreensão, 

habilidades e capacidade das participantes 

de se envolverem em diferentes formas de 

liderança, por meio do compartilhamento de 

boas práticas com outras mulheres líderes;

Debates parlamentares simulados na 

Assembleia Nacional e Senado.

De maio a julho de 2024, 31 jovens líderes de toda a Granada participaram do Young Women in Leadership 

(Jovens Mulheres em Liderança) – Granada (YWiL; sigla em inglês), um programa de treinamento aprofundado 

sobre liderança transformacional, tomada de decisão inclusiva e procedimento parlamentar convocado pelo 

ParlAmericas, a Secretaria Regional da Organização Mulheres em Liderança do Caribe (CIWiL, sigla em inglês), 

em parceria com o escritório da CIWiL de Granada e o Parlamento de Granada. O programa YWiL foi 

elaborado para apoiar essas líderes na construção de conhecimentos, habilidades e redes necessárias para 

seu trabalho como agentes de mudança atuais e futuros.

O YWiL Granada foi o quinto de uma série de iniciativas nacionais implementadas no Caribe pelo 

ParlAmericas e pela CIWiL, visando fortalecer a liderança política das mulheres. Os programas YWiL foram 

previamente convocados em parceria com as legislaturas nacionais de Trinidad e Tobago (fevereiro-março de 

2020); Antigua e Barbuda (outubro-novembro de 2020); Santa Lúcia (maio-junho de 2022); e Jamaica 

(dezembro de 2022-fevereiro de 2023). Um YWiL adicional também foi realizado em Trinidad e Tobago em 

novembro de 2021, sob a liderança do escritório da CIWiL Trinidad e Tobago.#YWiL
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http://parlamericas.org/uploads/documents/YWiLTT_Report_ENG.pdf
https://www.parlamericas.org/uploads/documents/Report_YWiLAB.pdf
https://parlamericas.org/uploads/documents/ActivityReport-YoungWomenLeadershipSaintLucia-pt.pdf
https://parlamericas.org/uploads/documents/ActivityReport-YWiLJamaica-en.pdf
https://caribbean.unwomen.org/en/news-and-events/stories/2021/11/young-women-parliamentary-sitting-debates-protection-against-sexual-harassment-in-the-workplace-act
https://twitter.com/hashtag/YWiLSLU?src=hashtag_click
https://www.flickr.com/photos/parlamericas/
https://www.instagram.com/parlamericas/


Em 15 de julho, o Parlamento de Granada organizou debates na Assembleia e no 

Senado como parte da Sessão Parlamentar do YWiL, constituindo a primeira sessão 

composta exclusivamente por mulheres na história do país. As participantes do YWiL 

atuaram como parlamentares e funcionárias parlamentares em ambas as câmaras 

para debater uma moção relacionada às mulheres e à economia.  

A moção simulada propôs o desenvolvimento de um plano de ação nacional que 

priorize a igualdade de gênero e o empoderamento econômico das mulheres, com 

enfoque em quatro áreas principais:

Fortalecimento da infraestrutura necessária e criação de oportunidades no fim 

de promover a participação econômica das mulheres em novas indústrias e 

setores emergentes, tais como a economia verde (atividades econômicas 

sustentáveis em relação ao meio ambiente; por exemplo, a gestão agrária, a 

gestão de resíduos, a energia renovável, o transporte limpo), a economia azul 

(atividades econômicas sustentáveis praticadas em oceanos, mares e água doce) 

e a economia laranja (a indústria criativa);

Desenvolvimento de serviços, políticas públicas e campanhas que apoiem 

melhor redistribuição das responsabilidades de cuidado nos lares de Granada, 

com base em dados de uso do tempo obtidos a partir da medição do Indicador 

5.4.1 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável em Granada, utilizando a 

Pesquisa de Força de Trabalho, bem como em trabalho voluntário comunitário; e

Promulgação de respostas transformadoras de gênero em leis, políticas e 

programas, que apoiem setores econômicos na construção de resiliência às 

mudanças climáticas e outros choques.

SESSÕES DO YWiL

A Organização para Cooperação e Desenvolvimento Econômico (OCDE) define 

empoderamento econômico como “a capacidade de mulheres e homens de 

participarem, contribuírem e se beneficiarem de processos de crescimento, de 

forma a reconhecer o valor das suas contribuições, respeitar sua dignidade e 

tornar possível negociar uma distribuição mais justa dos benefícios de 

crescimento."

A ONU Mulheres identifica os benefícios do empoderamento econômico 

para as mulheres da seguinte forma:

Fontes: Empoderamento Econômico das Mulheres (OECD 2011, pg. 6); Fatos e 

Números: Empoderamento Econômico (ONU Mulheres 2018).

“O empoderamento econômico das mulheres é fundamental para a 

realização dos direitos das mulheres e da igualdade de gênero

Empoderar as mulheres na economia e eliminar as disparidades de gênero 

no mundo do trabalho são fundamentais para alcançar a Agenda 2030 

para o Desenvolvimento Sustentável.

Quanto mais mulheres trabalham, mais as economias crescem.

Aumentar o nível educacional de mulheres e meninas contribui para o 

empoderamento econômico das mulheres e para crescimento mais 

inclusivo.

A igualdade econômica das mulheres é boa para os negócios”.

Assista às Sessões da Assembleia e do Senado 

na página do Parlamento de Granada no 

Facebook
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https://www.oecd.org/social/gender-development/47561694.pdf
https://www.unwomen.org/en/what-we-do/economic-empowerment/facts-and-figures#:~:text=Women's%20economic%20empowerment%20includes%20women's,economic%20decision%2Dmaking%20at%20all
https://www.facebook.com/share/v/w7b5LCHQBiZ9s7to/
https://www.facebook.com/100069320105148/videos/793350642788982


Inspiradas por sua participação no YWiL Granada, as jovens líderes planejaram os 

próximos passos para a tomada de ações positivas em suas comunidades, 

compartilhando o que aprenderam e dando continuidade ao seu desenvolvimento 

em liderança. Entre os compromissos adotados estão:

O impacto positivo coletivo das participantes já está sendo sentido. Após os 

devastadores impactos do furacão Beryl em Granada, o YWiL Granada se uniu ao 

escritório da CIWiL de Granada para organizar uma campanha de ajuda humanitária, 

focando na arrecadação de doações voltadas às necessidades específicas de 

mulheres, crianças e idosos. Os itens arrecadados foram doados por meio de 

organizações comunitárias para famílias de Carriacou.

Aplicar os conhecimentos e habilidades adquiridos durante o programa em todo 

o seu trabalho escolar, profissional e em ambientes comunitários;

Defender a liderança feminina e abordagens sensíveis ao gênero em questões de 

desenvolvimento nacional, incluindo em redes sociais, discussões com tomadores 

de decisão e na sua vida cotidiana;

Ingressar em grupos e iniciativas comunitárias e assumir papéis e 

responsabilidades adicionais de liderança nesses espaços;

Lançar novas iniciativas comunitárias, grupos ou campanhas de defesa de 

questões importantes;

Ingressar em partidos políticos e programas parlamentares para a juventude;

Procurar mentores e oferecer mentoria a outras mulheres líderes;

Continuar o aprendizagem sobre temas de igualdade de gênero e a desenvolver 

habilidades e capacitação pessoais em liderança;

Compartilhar conhecimentos e estratégias aprendidas durante o programa, por 

meio de sessões públicas e conversas pessoais para apoiar outras pessoas na 

aplicação de perspectiva de gênero e no fortalecimento de sua liderança.

PRÓXIMOS PASSOS DAS PARTICIPANTES
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SOBRE CIWiL E PARLAMERICAS

A ONG Mulheres Caribenhas na Liderança (CIWiL) é uma organização não política, multipartidária e 

independente, criada para monitorar, fortalecer e aumentar a participação política e liderança das mulheres 

na região, por meio de iniciativas de ativismo, ampliação de rede de contatos, pesquisa e capacitação.

O objetivo da CIWiL é a criação de uma base de liderança feminina sustentável, eficaz e eficiente, bem como 

alcançar a igualdade de gênero por meio de ativismo, ampliação de rede de contatos, pesquisa e capacitação.

A finalidade da CIWiL é criar um espaço de compartilhamento, acolhimento e solidariedade entre  mulheres 

independentemente das muitas diferenças que nos separam.

A missão da CIWiL é ser uma organização de referência no apoio a esforços voltados ao aumento do número 

de mulheres na política, liderança e tomada de decisões em todos os níveis no Caribe, por meio de 

treinamento de alta qualidade, ampliação de rede de contatos, pesquisa, análise e ativismo.

A CIWiL atua como mecanismo de coordenação e implementação de um programa de trabalho regional, 

desenvolvido e realizado por uma rede de organizações e indivíduos, com o objetivo de promover liderança 

transformacional de mulheres.

O ParlAmericas é a instituição que promove a diplomacia parlamentar no sistema interamericano. Composto 

pelas 35 legislaturas nacionais das Américas do Norte, Central e do Sul e do Caribe, o ParlAmericas promove o 

diálogo político cooperativo, facilita o intercâmbio de boas práticas legislativas e produz recursos 

personalizados para apoiar parlamentares em seu trabalho. A Secretaria Internacional do ParlAmericas possui 

sede em Ottawa, Canadá.

Por meio do seu programa de igualdade de gênero, o ParlAmericas promove a integração da perspectiva de 

gênero em agendas e operações parlamentares e, em estreita colaboração com parceiros da sociedade civil, 

avança na liderança política das mulheres, incluindo a da próxima geração de mulheres líderes empoderadas. 


