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Este documento informativo apresenta recursos de interesse relacionados as duas principais dreas de
trabalho a serem abordadas durante a reuniéo: parlamento aberto e igualdade de género.

Parlamento aberto
e O qué e parlamento aberto?, Parl[Americas

Roteiro para a abertura legislativa, ParlAmericas

Roteiro para a abertura legislativa 2.0, ParlAmericas

Caixa de ferramentas para a transparéncia legislativa, ParlAmericas

Participacdo Cidada no Processo Legislativo, ParlAmericas

Fortalecendo a Prestacao de Contas através da Transparéncia fiscal: Um Conjunto de

Ferramentas para Parlamentares nas Américas e no Caribe, ParlAmericas

® Boas Praticas de Transparéncia e Participacdo Cidada nos Poderes Legislativos das Américas,
ParlAmericas

Igualdade de género

e Sensibilidade de género na legislacdao, ParlAmericas

® |Interseccionalidade, ParlAmericas

® O que escutamos: Pesquisa com organiza¢des feministas da américa latina sobre sua relagdo com
os parlamentos, ParlAmericas
Guia de politicas: Licenca parental, ParlAmericas
Tratamento mediatico igualitario para mulheres politicas, ParlAmericas
Combate a violéncia politica contra as mulheres: O papel da representacdo politica das
mulheres, Journal of Development Economics (disponivel em inglés)

Normas de igualdade de género no Brasil (perfil estatistico, CEPAL)*
Abordagem da violéncia

Caso Maria da Penha, Brasil

Lei N° 11.340 “Maria da Penha”

A Lei 11.340, "Lei Maria da Penha", Brasil: Um avanc¢o na garantia da autonomia fisica
das mulheres, CEPAL (disponivel em espanhol)

! Neste link da CEPAL, vocé pode ver o perfil estatistico de outros paises.
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o LeiN°14.192 (2021): normas para prevenir, reprimir e combater a violéncia politica
contra a mulher

Representagdo politica das mulheres

o Acdo Direta por Inconstitucionalidade (ADIN) n2 5.617 (2018): foi julgada pelo Supremo
Tribunal Federal, que interpretou o artigo 92 da Lei N° 13.165 (2015), de acordo com a
Constituicdo, determinando o minimo legal de candidaturas femininas que devem ser
respeitado pelos partidos conforme a lei 9.504/1197, ou seja, ndo inferior a 30%, para
eleicbes majoritarias e proporcionais.

Empoderamento econémico das mulheres

O LeiN°14.457 (2022): Institui o Programa Emprega + mulheres.
o LeiN°14.133(2021): nova lei de licitagdes, que incorporou a cota de 2% criada pelo
Senado.

Mecanismo nacional de igualdade de género
o Ministério das Mulheres
Politicas de cuidados

o Decreto N° 11.460 (2023): Institui o Grupo de Trabalho Interministerial, no ambito do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e do
Ministério das Mulheres, com o objetivo de elaborar a proposta de Politica Nacional de
Atencdo e a proposta de Plano Nacional de Atenc¢do no Brasil.

o LeiN°13.370 (2016): Estende o direito de tempo especial aos funcionarios publicos
federais que tenham cénjuge, filho ou dependente com qualquer tipo de deficiéncia e
revoga a exigéncia de tempo compensatorio.

o Lei Complementar N2150 (2015): Regulamenta os direitos trabalhistas dos trabalhadores
domeésticos.

o Emenda constitucional N° 172 (2013): Equipara os direitos dos trabalhadores domésticos
aos de outros trabalhadores.

o LeiN°11.770 (2008): Cria o programa empresa cidada, destinado a prorrogacdo da
licenga maternidade.

o Decreto N° 6122 (2007): Garante as trabalhadoras desempregadas o direito a licenca
maternidade e aos pagamentos da seguridade social.

o Lei N°10.421 (2002): Estende o direito a licenga-maternidade e ao salario para a mae
adotiva, alterando as leis trabalhistas.
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